Zagadnienia, ktére warto rozwazy¢ przed podjeciem decyzji
o wystepowaniu w sadzie we wlasnym imieniu

Prosze sprébowaé zaangazowa¢ adwokata
System sagdowy moze wydawac si¢ dos¢
skomplikowany 1 dobrym pomystem, w miarg
mozliwosci, jest zaangazowanie adwokata. Jesli nie
sta¢ Panstwa na zaangazowanie adwokata, moga
Panstwo sprawdzi¢ czy kwalifikuja si¢ Panstwo do
skorzystania z bezptatnego programu ustug
prawnych w swoim hrabstwie. Numer telefonu
mozna znalez¢ w Internecie lub w lokalnej ksigzce
telefonicznej firm (Yellow Pages) pod hastem
,Legal Aid” lub ,,Legal Services” (ustugi prawne).

Jesli nie zakwalifikujg si¢ Panstwo do korzystania z
bezptatnych ustug prawnych i potrzebna jest
Panstwu pomoc w znalezieniu adwokata, prosze si¢
skontaktowac ze stowarzyszeniem adwokatow w
swoim hrabstwie. Numer telefonu stowarzyszenia
mozna roéwniez znalez¢ w ksigzce telefoniczne;.
Wickszo$¢ stowarzyszen adwokatow moze polecié
adwokata w ramach programu ustug tzw. Lawyer
Referral Service. Mozna w ten sposob uzyskac
imiona i nazwiska lokalnych adwokatow, ktorzy
zajmujg si¢ okre§lonymi rodzajami spraw i ktorzy
czasem udzielajg konsultacji po obnizonych
stawkach.

Istnieje rowniez wiele organizacji adwokatow
mniejszosci spotecznych w calym New Jersey oraz
wiele organizacji adwokatow zajmujacych si¢
specjalnymi rodzajami spraw. Prosze poprosi¢
personel sagdu w swoim hrabstwie o udostgpnienie
listy instytucji polecajacych adwokatow
obejmujacej rbwniez te organizacje.

Czego nalezy sie spodziewaé¢ w przypadku
wystepowania w sadzie we wlasnym
imieniu?

Aczkolwiek stronom przystuguje prawo do
wystepowania w sadzie we wlasnym imieniu, nie
powinny one spodziewac si¢ szczegolnego
traktowania, pomocy czy uwagi ze strony sadu.
Samodzielnie reprezentujgce si¢ strony musza
przestrzega¢ Zasad Postgpowania Sadowego, mimo
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ze mogg ich nie zna¢. Ponizej znajduje si¢ lista
zagadnien, w ktorych pracownicy sadu moga, i w
ktorych nie mogg Panstwu poméc. Proszg uwaznie
zapoznac si¢ z nig przed zwrdceniem si¢ 0 pomoc
do pracownikéw sadu.

e Mozemy wyjasnia¢ zasady funkcjonowania sagdu
1 odpowiada¢ na pytania z tym zwigzane.

e Mozemy poinformowa¢ Panstwa o wymogach,
jakie nalezy spetni¢, aby sad mogt rozpatrzy¢
Panstwa sprawe.

o Mozemy przekaza¢ Panstwu niektore informacje
zawarte w aktach sprawy.

e Mozemy zaopatrzy¢ Panstwa w powszechnie
uzywane wzorce formularzy sagdowych.

e  Mozemy udziela¢ wskazowek na temat
wypelniania formularzy.

e Mozemy zwykle odpowiada¢ na pytania
dotyczace termindw sagdowych.

e Nie mozemy udziela¢ porad prawnych. Takich
porad moze udzieli¢ wytacznie Panstwa
prawnik.

e Nie mozemy poradzi¢ Panstwu, czy wnie$¢
spraw¢ do sadu.

e Nie mozemy wyrazaé¢ opinii na temat nastepstw
whniesienia sprawy do sadu.

e Nie mozemy poleci¢ Panstwu prawnika, ale
mozemy poda¢ Panstwu numer telefonu do
lokalnych instytucji polecajacych adwokatow.

e Nie mozemy w Panstwa imieniu rozmawiac z
sedzig na temat dalszych losow Panstwa

sprawy.
e Nie mozemy pozwoli¢ Panstwu na rozmowe
z sedzig poza sagdem.

e Nie moZemy zmienia¢ nakazow sedziego.
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